Young-BPW

Frauen unter 35 Jahren haben im BPW Germany
ein eigenes Forum: Der Young BPW orientiert sich
an den spezifischen Themen junger Frauen im
Beruf.

Mentoring

Das Mentoring-Programm im BPW Germany er-
moglicht gezielten Erfahrungsaustausch und sorgt
fur Wissenstransfer zwischen den Generationen.
Mentorinnen unterstiitzen Mentees beim Start in
den Beruf oder beim Wiedereinstieg, bei der
Existenzgriindung und bei der Karriereplanung.

Club als Lernfeld

Die ehrenamtliche Arbeit im Club und im

BPW Germany bietet ein Lernfeld fiir professionelle
Zusammenarbeit sowie Projektmanagement und
Ubernahme von Fiihrungs- und Leitungspositionen.

Arbeitsgruppen

Der BPW Germany bietet vielfaltigste Moglich-
keiten sich zu engagieren und das Kénnen seiner
Mitglieder einzubringen. Verschiedene Arbeits-
gruppen behandeln aktuelle Themen.

Interessiert?

Der BPW Germany setzt sich aus den Clubs vor Ort zu-
sammen. In mehr als 35 deutschen Stadten ist der
BPW Germany bereits organisiert.

Unter www.bpw-germany.de finden Sie im Internet
eine Ubersicht.

Gibt es in lhrer Ndhe noch keinen BPW Club?

Dann griinden Sie einen! Wir helfen Ihnen dabei. Setzen
Sie sich mit uns in Verbindung. Wir unterstiitzen Sie bei
der Suche nach weiteren Interessentinnen und stehen fir
alle Fragen zur Verfigung.

Kontakt:

BPW Germany e.V.
Bundesgeschaftsstelle
Lange StraBBe 3

37127 Niemetal

Tel: 05502-9119 69
Fax: 05502-911968

info@bpw-germany.de
www.bpw-germany.de
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Wer wir sind

Als Verband setzt sich BPW Germany fur die
Chancengleichheit aller Menschen in Beruf, Wirt-
schaft, Politik und Gesellschaft ein.

BPW Germany ist Mitglied des BPW International
(International Federation of Business and
Professional Women).

Mit weltweit etwa 30.000 Mitgliedern ist

BPW International einer der groBten interna-
tionalen Verbande berufstatiger Frauen.
Netzwerke in rund 80 Léndern eroffnen
Kontakte zu berufstatigen Frauen in aller Welt,
verstarken globales Denken und Handeln im
Berufs- und Geschéftsleben und férdern die
Volkerverstéandigung.

BPW-Frauen sind berufstétig. Die gemeinsame
Arbeit im BPW Germany verbindet angestellte
und selbststandige Frauen, die beruflich erfolg-
reich sein wollen. Berufliche und personliche
Weiterbildung sind deshalb ein Schwerpunkt
der Verbandsaktivitdten.

Unsere Ziele

Chancengleichheit entsteht in den Képfen von
Frauen und Ménnern. Die gleichwertige Bertick-
sichtigung der Interessen beider Geschlechter in
Beruf und Gesellschaft ist dem BPW Germany
ein besonderes Anliegen.

Vorrangige Ziele sind die Erreichung wirtschaft-
licher und gesellschaftlicher Rahmenbedingungen,
die Frauen eine eigenstandige Existenzsicherung
ermaoglichen, Frauen und Méannern in Beruf und
Gesellschaft gleiche Chancen bieten sowie die
Vereinbarkeit der Elternrolle mit der Berufstatig-
keit sicherstellen.

Eigene Netze schaffen

Der BPW Germany kooperiert auf allen Ebenen —
mit anderen Frauenverbanden genauso wie mit
Wirtschaftsverbanden — und sieht sich als Partner
fur die Politik, Wirtschaft und Medien.
Unternehmen und Organisationen, die sich im
Bereich sozialer Verantwortung engagieren,
unterstutzt der BPW Germany mit dem Wissen
und den Erfahrungen seiner Mitglieder und mit
der Glaubwirdigkeit eines unabhéngigen,
internationalen Netzwerkes.

BPW GERMANY e.V.

ist Uberparteilich und tGberkonfessionell. Der Ver-
band hat Vertreterinnen im Deutschen Frauenrat
und in Landesfrauenraten.

BPW Germany ist Mitglied des BPW International,
der als Non-Governmental-Organization (NGO)
Berater-Status in folgenden UN-Komitees hat:

* CSW (Committee on the Status of Women)

* ECOSOC (Economis and Social Council)

*« UNESCO (United Nations Educational, Scientific
and Cultural Organization)

* UNIDO (United Nations Industrial Development
Organization)

* UNCTAD (United Nations Conference on Trade
and Development)

* UNICEF (United Nations Children's Fund)

* UNIFEM (United Nations Development Fund
for Women)

* WHO (World Health Organization)

* FAO (Food and Agriculture Organization)

* INSTRAW (United Nations International Research
and Trading Institute for the Advancement of
Women)

BPW International hat sténdige Vertreterinnen bei
der UNO in New York, Paris, Wien, Genf sowie der
Internationalen Arbeitorganisation (ILO) in Genf
und dem Europarat in StraBburg.

Die Arbeit der europaischen Mitgliedslander im
BPW International wird durch das European Coor-
dinating Committee (ECC) geleitet. Zudem hat
BPW Europe eine Vertreterin bei der European
Women's Lobby (EWL) in Brussel.



